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Numa sexta-feira, 28 de abril, véspera do feriado 
do Dia do Trabalhador, os bancários e fi nanciários 
se juntaram a centenas de outras categorias num 
enfrentamento aos retrocessos promovidos pelo 
governo Temer: a luta de toda a população é con-
tra as reformas da previdência e trabalhista, que só 
agrada aos políticos, aos banqueiros e aos grandes 
empresários que querem aumentar seus lucros às 
custas dos trabalhadores.

A apreensão gerada com possíveis descontos dos 
dias parados com a greve geral, informação devida-
mente espalhada por gestores nos corredores dos 
locais de trabalho, não foi sufi ciente para desmobi-
lizar a categoria: o saldo fi nal das 24 horas de greve O Sindicato dos Bancários e Financiários de Curi-

tiba e região convoca todos os trabalhadores de 
sua base para duas assembleias que serão realiza-
das na próxima terça-feira, 9 de maio, no Espaço 
Cultural e Esportivo da categoria.

As assembleias serão realizadas para eleger dele-
gados para representar a entidade na 15ª Plenária 
Estadual da Central Única dos Trabalhadores do Pa-
raná (CUT-PR), que será realizada em Foz do Iguaçu 
nos dias 16 e 17 de junho; e também no XI Congres-
so da Federação dos Trabalhadores em Empresas 
de Crédito do Paraná (Fetec-CUT-PR), que será rea-
lizado nos dias 27 e 28 de maio, em Curitiba. Os edi-
tais estão disponíveis para consulta no site www.
bancariosdecuritiba.org.br.

foi de 7,5 mil bancários e fi nanciários parados em 
Curitiba e região.

Em todo o país, 35 milhões de pessoas pararam 
suas atividades, parte delas foi para as ruas em 
grandes mobilizações populares, parte fi cou em 
casa. Em Curitiba, uma marcha reuniu mais de 30 
mil pessoas, trabalhadores de diversas categorias 
organizadas por sindicatos e pelos movimentos 
sociais do campo e da cidade. 

“Tivemos participação massiva da nossa cate-
goria. Demonstra que estamos dispostos a lutar 
contra a retirada de nossos direitos. Esta luta está 
apenas no começo”, convoca Elias Jordão, presi-
dente do Sindicato.

PARA DERRUBAR
OS RETROCESSOS

Sindicato
convoca para 
assembleias
BANCÁRIOS PODEM REPRESENTAR A 
ENTIDADE NA 15ª PLENÁRIA ESTADUAL 
DA CUT PARANÁ E NO XI CONGRESSO 
DA FETEC-CUT-PR

GREVE GERAL PARALISOU O PAÍS. BANCÁRIOS DÃO SEU RECADO
CONTRA AS REFORMAS TRABALHISTA E DA PREVIDÊNCIA

15ª PLENÁRIA
ESTADUAL DA
CUT PARANÁ
Terça-feira, 9 de maio
Horário: 18h00 (primeira convocação)
               18h30 (segunda convocação)
Local: Espaço Cultural dos Bancários
           (Rua Piquiri, 380 - Rebouças)

XI CONGRESSO 
ESTADUAL DA
FETEC-CUT-PR

Assembleia :: Eleição de delegadosAssembleia :: Eleição de delegados

Terça-feira, 9 de maio
Horário: 19h00 (primeira convocação)
               19h30 (segunda convocação)
Local: Espaço Cultural dos Bancários
           (Rua Piquiri, 380 - Rebouças)
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O Sindicato dos Bancários e Financiários de Curiti-
ba e região realizou eleição para sua Direção Executi-
va, Direção Geral e Conselho Fiscal para o período de 
2017-2020. Mesmo sendo única, a Chapa 1 – Unidade 
e Resistência, encabeçada pelo atual presidente da en-
tidade, Elias Jordão, foi legitimada por 95,3% dos votos.

A eleição teve a participação de 5.068 trabalhado-
res da categoria, dos 7.428 eleitores aptos a votar. 

CHAPA ENCABEÇADA PELO ATUAL PRESIDENTE ELIAS JORDÃO RECEBE 95,3% DOS VOTOS

/UNIDADE E RESISTÊNCIA

Bancários elegem nova
direção do Sindicato

“Nosso mandato que se fi naliza foi marcado sem 
sombra de dúvida por uma das mais difíceis conjun-
turas política e econômica, considerando a última 
década, na qual enfrentamos com ousadia e deter-
minação. Para isso, contamos sempre com o respal-
do, apoio e participação da nossa categoria”, contex-
tualiza Elias Jordão. 

O presidente reeleito convida os bancários e fi -

nanciários a continuar somando nas lutas contra os 
retrocessos. “Mais uma gestão que se encerra, nova 
gestão que se inicia. O cenário futuro que se aponta é 
de recrudescimento dos ataques aos direitos dos tra-
balhadores e somente com muita unidade da classe 
trabalhadora resistiremos a estes ataques; eis a ori-
gem do nome da nossa chapa: Unidade e Resistência. 
Obrigado pelo voto de confi ança! A luta continua!”.

O Sindicato dos Bancários de Curitiba e região 
convida a todos para participar da eleição de dele-
gados sindicais no Banco do Brasil e na Caixa Econô-
mica Federal. Os interessados em concorrer devem 
ser sindicalizados e podem se inscrever de 8 a 19 de 
maio, preenchendo um formulário online que será 
disponibilizado no site www.bancariosdecuritiba.
org.br. As eleições serão realizadas entre os dias 05 
e 16 de junho.

ATRIBUIÇÕES • O delegado sindical representa 
os trabalhadores de sua dependência junto ao Sin-
dicato e sua função é fundamental na comunicação 

INSCREVA-SE PARA ELEIÇÃO DE DELEGADO SINDICAL DO BB OU DA CAIXA

/REPRESENTAÇÃO SINDICAL

Seja um delegado sindical
em seu local de trabalho

entre a entidade e sua base. O delegado deve ser 
atuante e manter contato permanente com os cole-
gas da unidade de trabalho, discutir e organizar as 
reivindicações, manifestações, críticas e sugestões 
para a melhoria das condições de trabalho, encami-
nhando-as ao Sindicato e sempre atuando em bene-
fício coletivo.

A representação de base é regida pelo artigo 543 
da CLT e pelos Acordos Aditivos com o Banco do Bra-
sil e com a Caixa. Os mandatos têm duração de um 
ano e, durante esse período, o delegado não pode 
ser transferido do seu local de trabalho, salvo por 

iniciativa própria. É assegurada ao delegado sindical 
a estabilidade no emprego durante o exercício do 
mandato e por um ano após o término.

BANCO DO BRASIL • No BB, a eleição é propor-
cional de um delegado para 80 bancários, conside-
rando o número de trabalhadores total da região 
(uma agência com menos de 80 funcionários pode 
eleger um delegado).

CAIXA • Na Caixa, será eleito um delegado em uni-
dades com até 100 bancários, com limite de 5 delega-
dos para locais com mais de 401 empregados. Para 
cada turno de trabalho, pode ser eleito um delegado.
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