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SEGMENTACAO DO EMPREGO NO RAMO FINANCEIRO

Nucleo central do emprego no ramo financeiro: Categoria bancaria

1° grupo periférico: assalariados formais enquadrados em empresas
integrantes do Sistema Financeiro Nacional, exceto bancos e caixa

2° grupo periférico: terceirizados e correspondentes bancarios

3° grupo periférico: Ensaios de plataformizacao do trabalho no
setor financeiro — Agentes autonomos de investimento E FINTECHS




EVOLUCAO DO EMPREGO NO RAMO FINANCEIRO

BRASIL, 1990 - 2019
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Retrato da Categoria Bancaria: o grupo central do emprego no

ramo financeiro
Brasil, 2019 reta;
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5 PRINCIPAIS TENDENCIAS NA CATEGORIA BANCARIA

1) Reducao absoluta do numero de trabalhadores;

2) Estreitamento da base da piramide ocupacional;

3) “Gerencializacao” da categoria
4) Surgimento de novos bancos digitais

5) Teletrabalho




ESTOQUE DO EMPREGO NA CATEGORIA BANCARIA

BRASIL, 1990 - 2019 (EM MIL)
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NUMERO DE AGENCIAS

BRASIL, 2007 - 2021
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SALDO DE EMPREGO NA CATEGORIA BANCARIA:

REDUCAO DE 76 MIL ENTRE 2013 - 2021
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Fonte: CAGED, 2022
Elaboracéo: DIEESE — Rede Bancérios
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REDUCAO DO EMPREGO NA FETEC - PR

Estoque RAIS Saldo Caged Estimativa Variagao

FETEC- PR
2012 2019 2020 2021 fev/22 Estoque (%)

Seeb Arapoti E Regiao 310 269 -1 1 3 272 -12,3%
Seeb Campo Mourao E Regido 388 360 -8 -8 -1 343  -11,6%
Seeb Guarapuava E Regiao 576 536 -19 5 4 526 -8,7%
Sindicato Dos Bancarios De Apucarana E Regido 632 572 -17 -12 4 547  -13,4%
Sindicato Dos Bancarios De Cornélio Procopio 298 269 -2 -4 2 265 -11,1%
Sindicato Dos Bancarios De Curitiba

Sindicato Dos Bancarios De Londrina E Regiao 2269 1995 -73 -13 -4 1.905 -16,0%
Sindicato Dos Bancarios De Paranavai E Regiao 1.157 1.098 -22 3 3 1.082 -6,5%
Sindicato Dos Emp. Em Estab. Bancarios De Umuarama, Assis Chateaubriand E Regiao 573 555 -16 0 5 544 -5,1%
Sindicato Dos Trab. E Emp. Em Estab. Bancarios E Similares Ou Conexos De Toledo E Regiao 412 355 -13 9 3 354 -14,1%

23.424 19.631 -821 -178

Fonte: RAIS/CAGED, Mth
Elaboracdo: DIEESE — Rede Bancérios




REDUCAO DE AGENCIAS NA FETEC - PR

Fechamento N2
FETEC - PR de Agéncias Ageéncias

2013 a 2022 Ativas 2022
Seeb Arapoti E Regiao -14 33
Seeb Campo Mourao E Regiao -6 32
Seeb Guarapuava E Regiao -14 44
Sindicato Dos Bancarios De Apucarana E Regido -7 48
Sindicato Dos Bancarios De Cornélio Procopio -10 25
Sindicato Dos Bancarios De Curitiba -115 415
Sindicato Dos Bancarios De Londrina E Regiao -34 116
Sindicato Dos Bancarios De Paranavai E Regiao -17 40
Sindicato Dos Emp. Em Estab. Bancarios De Umuarama, Assis Chateaubriand E Regiao -19 48
Sindicato Dos Trab. E Emp. Em Estab. Bancarios E Similares Ou Conexos De Toledo E Regiao -6 23
Total -242 824
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Elaboracéo: DIEESE — Rede Bancérios




PELA PRIMEIRAVEZ, EM 2021, MOBILE BANKING REPRESENTOU

MAIS DA METADE DO TOTAL DAS TRANSACOES BANCARIAS
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PIRAMIDE OCUPACIONAL NOS BANCOS
2003 2019
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AUMENTA O NUMERO DE TRABALHADORES

EM BANCOS DIGITAIS

RAZAO SOCIAL 2019 2020 |DIFERENCA
BANCO PAN 5.A. 2.436 2.324 58
BANCO ORIGINAL S/A 1.346 1.186 -160
BAMNCO INTER 5.A. 1.214 1.744 430
BANCO Cb 5.A. 6b2 928 266
BAMNCO B52 5.A. 301 371 J0
BAMNCO S0OFISA 5.A. 298 369 71
BANCO AGIBANK 5.A 280 231 -29
BANCO DIGIO 5.A. 178 239 581
BANCO SMARTBANK 5.A. 102 101 -1
BANCO TOPAZIO 5.A. 98 100 2
BANCO XP 5.A 72 f2
BANCO DIGIMAIS 5.A. 261 261
Total 7.015 " 8.166 1.151

Fonte: RAIS/
Elaboracdo: DIEESE — Rede Bancérios




PROBLEMAS ENFRENTADOS PELA
CATEGORIA NO HOME OFFICE:

Falta de estrutura adequada

Falta de equipamentos

Aumento e descontrole da jornada

Isolamento
Problemas de saude
Aumento de custos

Auseéencia de auxilio financeiro




AINDA ASSIM, QUASE
80% DA CATEGORIA
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EM HOME OFFICE
TOTAL OU PARCIAL

Fonte: Il Pesquisa de Home Office da categoria bancaria
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EMPREGO NO RAMO FINANCEIRO, FORA DA

CATEGORIA, CRESCE
. Ramo Financeiro,

Categoria ) Total Ramo
Ano . exceto Categoria ] .

Bancaria . Financeiro

Bancaria Desde 2013 o ramo

2013 >389 1>.926 10.537 financeiro formal (exceto
2014 -5.957 18.785 12.828 bancarios) t d
2015 -8.787 10.034 1.247 ancarios) teve saldo
2016 -21.263 4.077 -17.186 positivo de mais de 169
2017 -18.187 12.062 -6.125 mil empregos
2018 -3.039 23.832 20.793
2019 -9.765 23.952 14.187
2020 -10.311 9.247 -1.064
2021 6.911 51.552 58.463
Total -75.787 169.467 93.680

Fonte: RAIS/

Elaboracéo: DIEESE — Rede Bancérios




CORRESPONDENTES BANCARIOS NO BRASIL
SEGUEM EM EXPANSAO FORTE

} ] N” de contratos de
N" de estabelecimentos
correspondente i} o
. atuando como . N® de Agéncias
Mes bancirio entre -
correspondente . Bancarias
o estabelecimentos e
bancario e e e o :
instituicées financeiras
Dezembro de 2014 208346 342 586 23126
Dezembro de 2015 201.625 340.166 22 826
Dezembro de 2016 189920 331184 22 547
Dezembro de 2017 191.332 341324 21.062
Dezembro de 2018 192.696 336.709 20.850
Dezembro de 2019 202.353 389760 19964
Dezembro de 2020 212 841 471821 18 684
Dezembro de 2021 231.064 478622 17 644
Marco de 2022 233674 469 951 17.556




DISTRIBUICAO DO RAMO FINANCEIRO

BRASIL, 4° TRI 2021

Demais No inicio de 2016, os

i trabalhadores “Conta-Propria” no

Ramo Financeiro representavam

6,6% do total. Atualmente, sao
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Fonte: PNAD
Elaboracao: DIEESE — Rede Quimicos




EVOLUCAO DOSTRABALHADORES POR “CONTA-PROPRIA” (%)

BRASIL, 4° TRI 2021
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AMPLIACAO DOS AGENTES AUTONOMOS DE INVESTIMENTO
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SOBRE OS AGENTES AUTONOMOS DE INVESTIMENTO:

» Trabalham como Auténomos PF ou como PJ (por meio de “escritérios”)

» Distribuem produtos de Investimentos das Corretoras de Titulos e Valores
Mobiliarios (XP, AGORA, TORO, SAFRAINVEST, IDEAL, BTG, etc)

» Nao tem jornada definida

» Nao tem salario definido, recebem apenas comissao pelo que levam de clientes e
produtos para as corretoras

» Trabalham em regime de exclusividade, ou seja, nao podem prestar servico para
mais do que uma corretora

» Possuem uma Associacao: Associacao Brasileira dos Agentes Autonomos de
Investimento (ABAAI)

> E um ensaio de Plataformizaggo do trabalho no setor financeiro




PLATAFORMIZACAO DO TRABALHO NO RAMO FINANCEIRO
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AVANCO DAS FINTECHS

Consultoria
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Fonte: Distrito, 2021




SINDICALIZACAO NO RAMO FINANCEIRO VEM CAINDO JUSTAMENTE
EM FUNCAO DA AMPLIACAO DO EMPREGO FORA DOS BANCOS
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Elaboracao: Rede Bancarios/DIEESE




A TAXA DE SINDICALIZACAO NA CATEGORIA BANCARIA E DE 57%.
NA ECONOMIA COMO UM TODO E DE 11,2%

449.791

A taxa de sindicalizacao na
categoria bancaria gira em
torno de 57%

254.309

Sindicalizados na Categoria Bancaria Categoria Bancaria
Fonte: CNES, RAIS e Pnad-Continua




ALGUMAS CONSIDERACOES

» Parte dos segmentos de trabalhadores que vem se expandindo no ramo financeiro
estao em alguma medida inseridos nas cadeias de valor dos grandes bancos, sendo
responsaveis por parcelas da geracao de riqueza para estes conglomerados financeiros

> O conteudo do trabalho, as rotinas, as ferramentas utilizadas, os conhecimentos
necessarios sao muito similares entre estes trabalhadores, mas as condicoes de
trabalho sao heterogéneas

» Estes trabalhadores sao representados por diferentes sindicatos — ou nao tem sindicato
- e tem condicdes de trabalho substancialmente inferiores ao nucleo central da
categoria bancaria cada vez mais reduzido

> A fragmentacdo do emprego no ramo financeiro da novos passos e avanca rumo a
plataformizacdo do trabalho
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